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Ulven vogter får 

Nye regler pr. 1. januar 2020 fastslår, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, AES, skal træffe afgørelser om 

anerkendelse i ulykkessager, opstået på jobbet, senest 3 mdr. efter modtagelsen af anmeldelsen.  

Derfor har den offentlige og neutrale myndighed, Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, AES, udliciteret til de 

private forsikringsselskabers organisation, Forsikring og Pension, FP, om at indhente alle nødvendige 

oplysninger i arbejdsskadesager. På den måde undgår AES angiveligt at skulle henvende sig til den 

tilskadekomne, arbejdsgiver eller lægen, for at få yderligere oplysninger til at træffe afgørelserne  

Formålet med samarbejdet skulle være at nedbringe ventelisterne, men samarbejdet indebærer, det 

fremover er forsikringsselskabet som indhenter de sagsakter, der bliver lagt til grund for sagsbehandlingen, 

og det er forsikringsselskabet der overdrager sagsakterne til AES. 

Alle som har været i kontakt med et forsikringsselskab ved, at det er en forretning der skal køre, og man gør 

hvad man kan, for at undgå udbetaling til forsikringstagerne. 

FOA frygter, at forsikringsselskabet vil indhente langt flere og muligvis ældre sagsakter, end nødvendigt, for 

at kunne inddrage gamle skavanker og lidelser, for at kunne afvise den nye arbejdsskadesag. 

Dette, at det er private forsikringsselskaber der skal udbetale eventuelle erstatninger til arbejdsskaderamte 

borgere, er de samme som de, der indhenter alle lægefaglige og andre oplysninger til afgørelser i samme 

erstatningssager, er for mig at se et angreb på lønmodtagernes retssikkerhed.   

Så værdien af en nedbringelse af sagsbehandlingstiden i AES er efter min overbevisning ikke det papir værd, 

det er skrevet på, når lønmodtagerne ikke længere kan være sikre på, at den afgørelse der træffes, er 

”renset” for andre interesser end borgerens. 

 

 


